AMPLIADO ZONA CENTRO MANTIENE ALERTA
Tal como ocurrió unos días antes en Concepción, ahora fue la asamblea de dirigentes de la zona centro reunidos en San Felipe la que acordó aprobar la cuenta entregada por el directorio de Conatacoch y permanecer en estado de alerta ante el resultado de la mesa de diálogo que mantiene el gremio con el Ministerio de Transportes.

Originalmente la convocatoria con destino el Salón Auditórium de la Municipalidad de San Felipe, se había diseñado para invitar a dirigentes de la IV a la VI región. Estos llegaron en gran número, pero tuvimos una agradable sorpresa cuando se hizo presente el dirigente Marcelino Aguayo, representante de Magallanes y quien tuviera una destacada participación durante el conflicto del gas ocurrido el año pasado en esa región.

La mesa de honor estuvo integrada por los dirigentes Neftalí Vicencio de La Serena, José Becerra de Valparaíso, Cristóbal Torrecillas de Villa Alemana, Ramiro Aguilera de Rancagua, el mencionado Marcelino Aguayo de Punta Arenas y el presidente de CONATACOCH Héctor Sandoval.

Durante la sesión el presidente realizó una cuenta de las actividades de la Confederación durante el 2010, haciendo especial hincapié en las actividades desarrolladas durante la jornada de movilización del 26 de octubre. En dicho punto los dirigentes resumieron las acciones realizadas en cada localidad, corroborando el altísimo porcentaje de adhesión que tuvo el movimiento.

Sandoval comentó que se constituyó una mesa especial entre el gremio y el MTT que está trabajando en generar acuerdos en las principales demandas planteadas por el gremio y que además analizará las últimas propuestas del gobierno en torno a planes de chatarrización, renovación de flota e incorporación de combustibles alternativos. 

Respecto al tema del precio de los combustibles, el presidente nacional señaló que se tuvo que esperar hasta la aprobación del presupuesto de la nación en el Congreso para empezar a abordarlo, a fin de conocer las fuentes de financiamiento posibles de utilizar ante una eventual compensación dirigida al sector.

En este sentido, el máximo dirigente de los colectivos señaló que el tema se comenzará a tratar durante esta semana.

Finalmente la asamblea ratificó el estado de alerta y se comprometió a respaldar las acciones de movilización que determine el directorio ante un estancamiento de las conversaciones con el gobierno.

PROFESIONALIZANDO LA ACTIVIDAD

Durante la jornada también se realizó el taller “Mejorando las Competencias Laborales del Sector Transporte, Subsector Taxis Colectivos”, el que forma parte del programa que la empresa VTM Consultores viene desarrollando con el financiamiento de Chile Valora.
La actividad contó con la participación del Alcalde de San Felipe Jaime Amar y de la Secretaria Ejecutiva   de la Comisión Sistema  Nacional de Certificación de Competencias Laborales “Chile Valora” Ximena Concha Bañados.
¿Qué es Chile Valora?

En agosto del año 2008 entró en vigencia la Ley 20.267 que crea el Sistema Nacional de Certificación de Competencias Laborales y perfecciona el Estatuto de Capacitación y Empleo.

Del mismo modo, crea la Comisión del Sistema como organismo con personalidad jurídica y patrimonio propio,  que se relaciona con el Presidente de la República por  intermedio del Ministerio del Trabajo y Previsión Social.

Su misión es aumentar las competencias laborales de las personas, a través de procesos de evaluación y certificación alineados con las demandas del mercado del trabajo y propiciando su articulación con una oferta de capacitación laboral basada en competencias.

Al mismo tiempo, promover el enfoque de competencias en la educación formal de nivel medio y superior, en programas de innovación y fomento productivo, en la gestión de personas a nivel de empresas, en programas sociales y sistemas de intermediación laboral, en un esquema de formación permanente.

De esta manera se han levantado 4 perfiles, los que son posibles de conocer en detalle a través de www.chilevalora.cl 
1. Conductor de Taxi Colectivo.

2. Administrador de Organizaciones de Taxis colectivos.
3. Administrativo de Organización de Taxis Colectivos

4. Administrativo de organizaciones de taxi colectivos en control de flota y plataforma tecnológica integral.
